Wir geben:

dem Menschen
eine "Haltung"

dem Prozess
eine "Kultur"

der Beteiligung
"Selbstverantwortung”

der Kommunikation
ein "Medium"

Unser Ziel ist
der ganzheitliche Erfolg

aller Beteiligten.
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Das Erfolgstetraeder

Kommunikation

<<_= Win Mensch
- Erfolg, ganzheitlich - Gender, Geschlechtergerechtigkeit
fur alle Beteiligten - Haltung schaffen
personlich - Selbstverantwortung

- Selbstmanagement
- Selbst- / Fremdbild
fachliche + personliche Qualifikation

+ wirtschaftlich

+ gesellschaftlich
héhere Akzeptanz
durch Beteiligung

_wmnm___ucsm_
- Zielgruppenspezifische
Formen finden
- Selbstverantwortung
- Innovative Formen
- Verantwortung, Macht
- "sich einbringen"

Selbstwert
Medium
Schwierige Gesprachssituationen
Konflikte erkennen + meistern

"miteinander reden + lachen" Prozesse
personliche + fachliche - "im Fluss sein", Changemanagement
Kommunikationsstrategien - den Wandel gestalten

- Unternehmenskultur

- Prozesssteuerung

- Zeitplanung

- "richtigen Rahmen" finden




Dipl.-Ing.
Mediatorin
Tanja Dasbeck

Fon 0231 - 2226 373

()
o
holzhausdu

www.holzhaus4u.de

Biiro.Raum.Planung

Doris Reich, Dipl.Ing.Stadtplanerin AKNW
Organisationspsychologin

Tel.: 0231 - 70050 10
www.reichplan.de

Zeit zum Bilanz ziehen

Frei_Raume fiir neue Ideen

Mut zur Veranderung

Angebot flir Menschen in
Architektur-, Bau- und
Planungsprozessen

Aktionstag
Frau und Bau

Frau.Innovation.Wirtschaft

Donnerstag, den 10. April 2008
11.00 bis 18.00 Uhr

Union Gewerbehof
Huckarder StraBe 2-8
44147 Dortmund




